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Carmen Pantis

Scrisoare de intentie pentru candidatura pentru functia de vicepresedinte al Biroului
executiv al Colegiului Medicilor din Romania, coordonator al comisiei de etica si
deontologie profesionala si de jurisdictie profesionala

Stimati membri ai Consiliului National al Colegiului Medicilor din Romaénia,

Subsemnata conf.univ.dr. Carmen Pantis, medic primar ATI in Clinica ATI I, SCJU
Bihor,cadru didactic la Universitatea Oradea, Facultatea de Medicina si Farmacie,
Departamentrul chirurgie, disciplina ATI, cu competenta in medicina de urgenta si Ingrijiri
paliative, va aduc la cunostinta ,intentia mea de a candida pentru functia de vicepresedinte al
Biroului Executiv CMR coordonator al comisiei de eticd si deontologie profesionald si de
jurisdictie profesionald pentru mandatul 2024-2028.

Cariera mea medicald de 34 ani ,din care 4 ani am practicat medicina de familie in
judetul Bihor, 6 ani am facut parte din prima echipa de medicina de urgentd a SCJU Oradea,
de 24 ani practic zilnic, dificila si complexa profesie de anestezist—reanimator, coordonator
de transplant de 16 ani, cadru didactic de 24 ani pentru tinerii studenti la medicina generala,
limba romana si limba engleza, indrumator de rezidenti ATI din 2022, aduce elemente care
sustin dorinta mea de a candida pentru pozitia de vicepresedinte al Biroului Executiv CMR
coordonator al comisiei de etica si deontologie profesionala si de jurisdictie profesionala

In mandatul 2020-2024 ,am fost membru in Comisia Nationala de Jurisdictie, mandat in
care mi-am indeplinit cu maxima seriozitate i profesionalism toate sarcinile atribuite in
aceastd comisie,cu respectarea Codului de deontologie medicalda CMR si a Statutului CMR.

Analizarea dosarelor de reclamatii impotriva medicilor ,inaintate din teritoriu Comisiei
de Jurisdictie a fost facuta in fiecare sedinta dupa o studiere atenta a cazului,citirea intregii
documentatii,audierea martori.Pozitia mea in luarea decizii s-a bazat pe respectarea
Regulamentului de deontologie si eticd medicala a CMR. Mentionez dorinta mea ca toate
dosarele din Departamentul de Jurisdictie profesionald sa fie rezolvate intr-un timp
rezonabil,reducand durata stresului la care este supus medicul si familia .Doresc implicarea
permanentd ,cu profesionalism pentru rezolvarea cu diplomatie,echidistantd $i maxima
confidentialitate a tuturor dosarelor . Am fost membra in Comisia ATI a MS in perioada
2017-2023 ,experienta in aceastd comisie poate s aduca valoare activitdtii mele viitoare de
vicepresedinte CMR pe problemele de eticd ,deontologie profesionald si de jurisdictie
profesionald daca voi obtine votul colegilor mei din CN CMR.



Motivatia mea pentru a candida pentru aceasta pozitie este strans legata de angajamentul meu
fatd de excelenta profesionald, etica in medicina si dorinta de a contribui la dezvoltarea unui
mediu medical caracterizat prin integritate, responsabilitate si respect fatd de pacienti si
colegi. Consider ca este esential ca noi, medicii, s ne asumam un rol activ in consolidarea
normelor etice si deontologice in practica noastrd zilnica, astfel incat sd ne ridicam
standardele profesionale si sd ne aliniem la cele mai bune practici internationale. Motivatia
este sustinutd si de specialitatea pe care o practic in fiecare zi,de ingrijirea pacientilor aflati
la granita intre viatd si moarte in Clinica ATI I SCJU Bihor,de dorinta mea personala ca
impreund cu expertii din CN CMR ,Comisia ATI,Comisia de Medicina de Urgenta,Comisia
Medicina Legald,Comisia Etica din CMR si MS,colegii juristi si toti expertii in domeniu sa
reusim s formulam principiile ingrijirii la sfarsitul vietii,directiva anticipata la sfarsit de
viata,lege atit de necesara in societatea din Romania si esentiala in toate Departamentele de
urgenta si sectiile/clinicile ATI ,centrele oncologice,centrele de ingrijiri paliative ,medicii de
familie si in esenta tot personalul medical si societatea civila din tara noastra.

In ceea ce priveste propunerile pentru imbundtdtirea activitatii Colegiului Medicilor
din Romdnia, am urmatoarele initiative:

1. Promovarea Educatiei Continue: Implementarea unor programe de formare
continud pentru medicii membri ai CMR, axate pe etica medicala, deontologie si
jurisprudenta profesionala. Acestea ar putea include seminarii interactive si workshop-
uri.

2. Crearea unei Platforme Digitale: Un sistem online dedicat informarii si formarii
medicilor asupra standardelor etice, normelor deontologice si jurisprudentei
profesionale, care sa faciliteze accesul rapid la resurse relevante si sd permitd
raportarea anonimizata a abaterilor.

3. Consultanta Etica: Stabilirea unei linii directe de suport pentru medici, unde pot
primi consultanta in situatii etice complexe, promovand astfel un mediu de lucru in
care dilemele etice sunt tratate cu seriozitate si profesionalism.

Propunerile pentru imbundtitirea activitatii Comisiei de Eticd si Deontologie Profesionali:

In ceea ce priveste activitatea Comisiei de Etici si Deontologie Profesionald, am
urmatoarele propuneri concrete:

1. Analiza Sistematicad a Cazurilor: Elaborarea de rapoarte anuale care s analizeze
evolutia normelor deontologice in practica medicald din Roménia, comparativ cu
standardele europene si internationale, astfel incat sd putem adapta regulile noastre la
cele mai bune practici.

2. Revizuirea Codului de Deontologie Medicala: Includerea unor sesiuni interactive in
cadrul caror medici sa-si exprime opiniile si sugestiile despre Codul de Deontologie,
asigurand astfel o actualizare relevanta si eficientd a acestuia.

3. Campanii de Constientizare: Organizarea de campanii menite sd informeze si sa
educe medicii si opinia publicd despre normele deontologice si principalele dileme
etice cu care se confrunta practicantii din domeniul medical.



Propunerile pentru imbundtdtirea activititii Comisiei de Jurisdictie Profesionala:

De asemenea, in ceea ce priveste Comisia de Jurisdictie Profesionala, consider ca este
esential sa actionam pe urmatoarele directii:

1. Transparenta Procesului Disciplinar: Si promovam transparenta in desfasurarea
anchetelor disciplinare si a proceselor, astfel incat medicii sa fie pe deplin informati
cu privire la drepturile si obligatiile lor, precum si la procedurile de contestare a
deciziilor.

2. Colectarea sugestii : Implementarea unui sistem de feedback de la membrii CMR
privind modul in care sunt gestionate cazurile de abateri disciplinare, pentru a putea
imbunatati continuu procesele.

3. Colaborarea Internationala: Stabilirea unor parteneriate cu organizatii
internationale pentru a invata din cele mai bune practici in gestionarea abaterilor
disciplinare si promovarea eticii profesionale.

4. Promovarea unor acte normative pentru respectarea sigurantei actului
medical,pentru a nu mai promova medicina defensivd si pentru a péstra continuu
demnitatea medicilor rezidenti,specialissti,primari ,membri ai CMR

Ma voi implica permanent pentru a aduce contributia personald la finalizarea legii
malpraxis,cadrul legal pentru ,,Medicina la sfarsitul vietii”,alinierea la normele si standardele
internationale pentru cele 2 comisii.

Cred cu tarie ca responsabilitatea noastra ca membri ai Colegiului Medicilor din
Romania este de a ne asigura ca standardele etice si deontologice sunt respectate cu strictete,
iar medicii beneficiazd de un cadru favorabil pentru a-si desfiasura activitatea cat mai
profesional.

Va multumesc pentru timpul acordat si pentru oportunitatea de a-mi exprima interesul
pentru aceasta functie importantd. Sunt increzitoare ca, impreuna, putem face o diferentd
semnificativa in cadrul profesiei noastre. Cu speranta ca activitatea desfasurata de mine este
apreciatd de colegii din CN CMR, si voi fi votata pentru pozitia de vicepresedinte al Biroului
Executiv CMR coordonator al comisiei de etica si deontologie profesionald si de jurisdictie
profesionala depun aceasta scrisoare de intentie.

Cu respect,

Conf.univ. dr Carmen Pantis 2l10u04
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